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第一部分

部门整体绩效目标

一、总体绩效目标

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻党的

二十大精神，认真落实中央、省、市及上级法院重大决策部署，增强“四个

意识”，坚定“四个自信”，坚持党对法院工作的绝对领导，牢固树立以人民

为中心的发展思想，紧紧围绕“努力让人民群众在每一个司法案件中感受到

公平正义”的目标，严格执法、公正司法，服务大局，服务人民，履行好维

护国家政治安全、确保社会大局稳定、促进社会公平正义、保障人民安居乐

业主要任务，为全市完成三大历史任务、交出两份优异答卷，为涿鹿县高质

高速发展，营造安全的政治环境、稳定的社会环境、公正的法治环境、优质

的服务环境。

二、分项绩效目标

（一）、刑事、民事、行政案件的立案工作.绩效目标。查询释明，导

诉答疑,立案审查，救助服务.信访接待，立案调解，诉讼材料收转是立案庭

的职责，立案庭可在七个工作日内为当事人办理立案手续。为方便当事人，

我院立案庭推行"即诉即立"制度，只要材料齐备、符合法院受理范围的立即

给予立案。针对老人、残疾人、正在医院救治的病人等特殊对象，我院还推

行上门立案、预约立案、网上立案等多元化立案方式，为群众提供贴心的立

案服务，让当事人足不出户，也能立上案，针对老人、残疾人、正在医院救

治的病人等上门立案、预约立案，网上 24小时立案。

（二）、审判和执行案件的职责目标，依法审判法律规定由人民法院管

辖的第一审民事商事，刑事，行政案件，指导派出法庭审判工作。依法办理

发生法律效力判决，其他法律文书的执行工作。依法惩治刑事犯罪，监督行

政机关依法行政，司法公开，公正，促进社会和谐，维护社会稳定，服务全
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县工作大局，发挥服务保障职能民事案件简易程序 3个月审结，普通程序 6

个月结，民事案件调解率 35%行政案件简易程序 45天，普通程序 6个月，

刑事案件 3个月审结。执行案件 6个月期限。

（三）、审判监督的职责目标是，对案件审判执行流程进行管理；强对

案件审限的管理与控制；对审判、执行案件严格进行质量评查；对有关案件

进行督办。依法审理上级人民法院指令管辖的民商事案件；审理依照特别程

序办理的案件，依法审理民事，刑事，行政再审案件，检察院抗诉案件，指

导派出法庭审判工作，督促审判执行案件的进程，以及全部法律文书的评查

评比工作。对案件审判执行流程进行管理；强对案件审限的管理与控制；对

审判、执行案件严格进行质量评查；对有关案件进行督办庭审直播案，裁判

文书除不公开的外，全部上网。

（四）、司法警察的职责目标，维护法律的尊严。预防制止审判活动的

违法犯罪行为，保障审批工作顺利进行.强化训练，确保在审判过程平安，

压解人犯过程不出脱，突发事件拉的出，打得胜，做一个合格的司法警察，

确保全年安全无事故。

三、工作保障措施

（一）、涿鹿县人民法院法院为了方便当事人诉讼，已建立了立案信访

大厅，开通了 12368诉讼服务平台，“一站式”为当事人提供导诉、立案、查

询、调解、司法救助、判后答疑、材料收转、文书送达、信访接待等服务，

有效减轻了当事人诉累。12368诉讼服务平台整合了电话、网络、短信、窗

口等多种服务形式，可为当事人提供相关诉讼服务。案件当事人可通过拨打

12368联系法官、查询案件、诉讼咨询，也可登录涿鹿县人民法院网“12368

网上诉讼服务中心”进行案件查询、网上立案，或查阅电子送达、裁判文

书、审判流程、执行信息和法院公告等内容，也可通过涿鹿县人民法院

“12368网进行网上开庭，法院还将通过短信方式告知当事人相关案件的庭审

时间、审限变更、程序变更、执行措施等审判、执行流程节点信息，以及法

律文书的送达、领取信息等。今后，不论是联系法官、查询案件，或是诉讼
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咨询，案件当事人都可以通过这一平台完成，享受更为全面、快捷、畅通的

司法服务。 （二）、当事人如对法院的工作有意见建议或者投诉信访，也

可以通过 12368诉讼服务平台转达。规范和保护庭审活动，促进审判作风建

设，实行庭审直播，已建成 8个数字化法庭进行高清高标准建设升级。对所

有公开案件实行庭审直播，全程录音录像，建立数字化档案，法官在开庭前

必须告知诉讼参加人以及旁听人员：“根据规范管理的要求，本次开庭实行

同步录音录像，资料附卷备查。”对庭审过程进行音像直播和刻录存档，使

法官、诉讼当事人及其他参与人在庭审中的一言一行、一举一动都有据可

查、有所约束，让他们更加注重自己的形象言行，确保庭审依法、有序、文

明进行。 （三）、规范执行行为，加大强制执行力度，充分发挥执行指挥

系统功能，推进执行信息化建设。建立了执行指挥中心网络执行查控系统，

已经能够查询全部银行，大部分银行支持冻结，工商银行已经支持扣划。另

外，还开通了车辆、证券和企业法人的工商登记信息的查询，加大查控系统

使用力度。加大信用惩戒力度，实行失信被执行人全方位、立体化“曝光台”

和“黑名单”制度，快速步入信用惩戒的“微时代”。通过报纸、广播电台、电

视台、法院内外网、微信等载体，多渠道曝光，压缩“老赖”生存空间，督促

被执行人自觉履行义务，倒逼执行；有计划、分批次在县城中心区户外显示

屏、法院户外电子公告屏以图文形式反复滚动播放失信被执行人信息。坚持

用好用足查封、冻结、扣押、划拨、搜查、拍卖、变卖等强制措施，对有履

行能力而拒不履行、转移藏匿财产、妨害执行的被执行人，坚决采取民事制

裁、司法拘留等强力措施。

（四）、加强法院系统队伍建设，加强法院基础设施及信息化建设，加

强培训及法院文化建设；建立绩效考核制度，加强对外宣传以及舆论引导，

树立法院良好形象。承办其它应由县人民法院负责的工作。
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第二部分

预算项目绩效目标
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1.劳务派遣人员经费绩效目标表

161001 涿鹿县人民法院本级 单位：万元

项目编码 13073126P00001610028M 项目名称 劳务派遣人员经费

预算规模及

资金用途

预算数 129.36
其中：财政

资金
129.36 其他资金

"按时发放工资、缴纳养老保险、医疗保险、工伤保险等各项社保缴费

"

资金支出计

划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25.00 50.00 75.00 100.00

绩效目标

1.按时发放工资、缴纳养老保险、医疗保险、工伤保险等各项社保缴费

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标
人员经费支

出总量
人员经费支出总量

≤129.36 与

现行政策及

组织、人

社、医保等

部门审批金

额相同

公共财政绩效目

标

质量指标

全年人员工

资及社保缴

费到位率

全年人员工资及社保缴费到

位率
100%

公共财政绩效目

标

时效指标
工资发放时

限
工资发放时限

一月份工资

月底前发放

到位，其余

各月工资

15 日前发

放到位

公共财政绩效目

标

成本指标 执行标准 执行标准

按组织、人

社等部门审

批标准执行

公共财政绩效目

标

效益指标

经济效益指

标
无 公共财政绩效目标 无

公共财政绩效目

标

社会效益指

标

财政供养人

员基本生活
公共财政绩效目标 有效保障

公共财政绩效目

标

生态效益指

标
无 公共财政绩效目标 无

公共财政绩效目

标

可持续影响

指标

财政供养人

员获得感、
公共财政绩效目标 稳步提升

公共财政绩效目

标
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一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

幸福感

满意度指标
服务对象满

意度指标

广大干部职

工满意度
公共财政绩效目标 ≥90%

公共财政绩效目

标
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